ViBORG
KOMMUNE

SKOLEBESTYRELSESM@DE - VESTRE SKOLE

Mgdedato

Onsdag d. 9. juni 2021 kl. 17.00-19.30

Mgdested

Personalerummet pa Vestre Skole

Deltagere

Forzldrerepraesentanter:

Rikke Bramming - formand

Maiken Boel R@mer - neestformand
Henrik Holmskov

Gitte Jensen

Per Thomas Faust Ryborg

Daniel Andersen

Mikkel Mgller Futtrup

Medarbejderrepraesentanter:
Martin Borup, TR og leerer
Betina Boll, lzerer

Elevrepraesentanter:
Angelina A. Dysted 8.a
IdaL. A Jensen9.a

Ledelsesrepraesentanter:

Christian Riisgaard Madsen, skoleleder
Tina Kristiansen, paedagogisk leder
Anette Smidt, peedagogisk leder

Afbud

Maiken Boel Rgmer, Ida L. A. Jensen, Angelina Dysted.

0. Godkende referater

1. Meddelelser

Ledelsen (herunder status pa
elevtal og dimission)
Medarbejderrepraesentanter
Foreeldreradet SFO
Forzeldrerepraesentanter
Elevradet

>
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Ledelsen:
Vi er godt i gang med de mundtlige praver.

Mgde med Jan Rgnne. Radgiverudbud i forhold til kommende
byggeprojekit.

Ny arbejdstidsaftale er landet. A20. der er ikke den store
forskel i forhold til tidligere arbejdstidsaftale.

Lige haft mgde med skolens PLC-team. Ny vision for Vestre
Skole — fokus pa laesning — hvad ger vi allerede, og hvad kan
vi styrke? Hvordan far vi tydeliggjort dette? Omdrejningspunkt
for kommende psedagogisk weekend for personalet.

Arbejde med det datamateriale lzerere og elever udarbejder
gennem TOPI og Den nationale trivselsmaling. Hvordan kan
vi inddrage denne data i praksis? Kommende indsatsomrade.

Arrangement vedr. kommende nulte argang i gar aftens.
Konceptet var lig forrige ar, og det var en god oplevelse.
Foraeldre og barn viste gleede og interesse.




Fokus pa at markedsfgre skolen via Facebook. Boostet
opslag og det gav 700 likes.

Der bliver nedsat facebookansvarlige i skolens 3 afdelinger,
som skal sikre hyppige opslag via facebooksiden.

Personale- trivselsmaling — der arbejdes ind i arrangement for
personale/arbejdsmiljg i kommende skolear.

"Reklamefilm” om skolen habes at veere feerdig efter
sommerferien.

Dimission lig sidste ar. Afholdes d. 23. +24. junii 4 rul.

Elevtal pt. 529 stk. 558 indskrevne bgrn til kommende
skolear.

Medarbejderne:

Mange deadlines som skal overholdes — alle lgber steerkt.
2,5 uge til ferien — dette kan maerkes hos eleverne.
Kommende deltagelse i Snapstings-arrangementer —
indskoling/mellemtrin. Indskolingen har lavet traefugle i
forbindelse med Snapstinget

SFO:

Haber pa et kommende normalt forlgb i SFO. Eleverne er
stadig opdelt klassevis — dog forlaber opdelingen godt. Giver
mulighed for at fordybe sig omkring bagrnene.

Minitalent udenfor i SFO i corona-venlig ramme.

Foreaeldre:

Meade i bestyrelsen pa Ungdomsskolen -
SSP/gademedarbejderne nu under Ungdomsskolen.

Udfordringer i forhold til at fa alle elever til at overholde
corona-restriktioner — isaer i frikvartererne.

Eleverne er blevet rigtig gode til at afspritte haender ved
ankomst til skolen.

2. Status pa un dervisning og trivsel glsstsgzr; afholder en del aktiviteter udenfor klasserummene.

God stemning blandt elever og leerere i huset.

Sidste skoledag: der ma kastet karameller og spises fzelles
morgenmad klassevis d. 21 juni. Der kommer is-bil.

Principper for sponsorering

Udgangspunktet er Viborg Kommunes politik for
reklamefinansiering af 21. november 2011. For Vestre
Skole geelder desuden dette princip:

Sponsorering af gaver skal kunne komme store dele af
3. Revision af princip for skolen til gode (ikke blot enkelte klasser/grupper).

sponsorering
Vedtaget i skolebestyrelsen 2013.02.20

Princippet revideres. Tina kommer med forslag, og datoen
opdateres.

Rikke Bramming Christian Riisgaard Madsen Tina Kristiansen/Anette Smidt
Formand Sekreteer Referent



Der opfordres til at undga tydelig reklame via sponsoreringen.

4. Arshjul revideret

Noget at tilfaje?

Er blevet revideret og er at finde i Aula-traden.

5. Godkendelse af skema

Skemaerne er endnu ikke faerdige. Skolebestyrelsen
godkender pa forhand.

Nye retningslinjer for fagfordeling og skemaleegning er
udarbejdet i samarbejde med L-MED.

6. Nyt fra trafikudvalget?

Der er afsat 100.000 kr. til kommende indsats omkring Vestre
Skole. Der er endnu ikke udarbejdet en plan for processen.

Der er sat standsning/parkerings — forbudt skilte langs skolen
— mindsker afsaetning af elever langs skolen.

Mulighed for fodgaengerfelt ved Hovedbiblioteket?
Samarbejde med Midtbyens Gymnasiet og VPR i forhold til
gget elevtrafik. Kan vi selv fa medindflydelse pa processen?

D. 22/9 opfelgning pa dette punkt!

7. Medeplan for kommende skolear

e Tirsdag d. 17. august 2021, kl. 17.00-19.30

Onsdag d. 22. september 2021, kl. 17.00-19.30
Mandag d. 1. november 2021, kl. 17.00-19.30 - feelles
med Finderuphgj Skole

Torsdag d. 9. december 2021, kl. 17.00-19.30
Mandag d. 24. januar 2022, kl. 17.00-19.30

Tirsdag d. 29. marts 2022, kl. 17.00-19.30

Onsdag d. 4. maj 2022, kl. 17.00-19.30

Torsdag d. 9. juni 2022, kl. 17.00-19.30

Der opfordres til at plotte datoer i kalender. Der habes pa
mulighed for feelles foraeldremgde med Finderuphgj Skole —
dette made afholdes pa Finderuphgj denne gang.

8. Punkter til naeste mode tirsdag d.
17. august

e Planlaegning af deltagelse i foraeldremgder
e Status pa elevantal og nyanseettelser
e Legepladsudvalg — hvad er sket siden sidst?

9. Evt.

Hvor lzenge skal 9.argang sté skolepatrulje? Dette tages med
videre til Rikke og Bjarne. Der mangler "belgnning” til
patruljen.

Betina viser elevprodukter fra billedkunst-valgholdet —
produkterne skal udstilles pa Hovedbiblioteket, som habes at
veere klar i naeste uge. Mette fra kontoret har formidlet
kontakten til biblioteket.

Vi har ansat to nye leerere:

Dorthe Kristensen - indskoling

Merle Helweg — udskoling

Rikke Bramming Christian Riisgaard Madsen Tina Kristiansen/Anette Smidt
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| Birgitte Lenborg og Charlotte Sgrensen fratreeder.

(Styrelsesvedtzegt for det kommunale skolevaesen i Viborg Kommune

Kapitel I: Skolebestyrelsen

§ 8. Stk. 1 Der fares en protokol over bestyrelsens beslutninger. For hvert mgde anfgres i protokollen hvilke
medlemmer, der er fravaerende. Beslutningsprotokollen underskrives efter hvert made af alle

mgdedeltagerne.)
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