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KOMMUNE

SKOLEBESTYRELSESM@DE PA VESTRE SKOLE

Mgadedato

Tirsdag d. 9. juni 2020 kl. 17.00-19.30 (nu igen med mad®)

Mgdested

Personalerummet pa Vestre Skole

Deltagere

Forzeldrereprasentanter:
Rikke Bramming, formand

Elsebeth Fly, naestformand
Saren Skov

Henrik Holmskov

Gitte Jensen

Per Thomas Faust Ryborg
Lene Brinch Knudsen

Medarbejderrepraesentanter:
Martin Borup, leerer
Mette Schitten, leerer

Elevreprasentanter:
Line Roslyng-Jensen
Noah Vester Hansen

Ledelsesreprasentanter:

Christian Riisgaard Madsen, skoleleder
Tina Kristiansen, peedagogisk leder
Tine Sejr Conrad, paedagogfaglig leder

Afbud

Line Roslyng-Jensen
Noah Vester Hansen

Godkendelse af referat

N

Q00D

Meddelelser

Ledelsen
Medarbejderrepraesentanter
Foreaeldreradet SFO
Foreeldrerepraesentanter
Elevradet

Der er ansat to nye laerere og en stattepaedagog til
kommende skolear. Farste skolebestyrelsesmgade i
kommende skolear — der kommer en arkitekt, og fortaeller
om renoveringsplan for Vestre Skole. Klasseveerelserne
er i gang med at blive renoveret — nye lofter, malet, nye
projektorer, whiteboards. AULAerne skal ogsa
renoveres/shines up. EUD/X-linjen — der er tilmeldt 11
elever, introduktionsaften pa Mercantec d. 18.juni.
Dimission, sidste skoledag for 9.arg. (22. juni 2020),
sidste skoledag for 0.-8.kl. (26. juni 2020, k. 8.00-12.00)
osv. skal planleegges anderledes end vi plejer pga.
Coronavirus. Sommerferiefrokost for personalet er flyttet
til august/september. Der er en kort afslutning for
personalet d. 26. juni 2020, kl. 13.00-15.00. Vi starter
med fire klasser pa kommende 7.arg. — eleverne inviteres
til fyraftensmede inden ferien. Arrangement for
kommende 0.arg. — elever og foraeldre inviteres til et lille
arrangement d. 18. juni 2020. Eleverne skal have
mulighed for at hilse pa deres kommende klasselzerere. |
SFO arbejdes der pa at personalet arbejder i teams.

Pa biblioteket er der travit — der bestilles bager hjem til
kommende skolear, bogaflevering er i gang, der har




veeret et stort arbejde i forhold til Gyldendal — som primeer
portal. Personalet har haft travit — alt det "vi plejer at gare”
findes ikke mere. Der har veeret klassedannelse pa
kommende 7. arg. — en rigtig god proces.

c. Der har veeret mgde i foraeldreradet — planlsegningen af
div. arrangementer er lidt pa standby.

d. Ngdundervisning i Coronatiden - foraeldrene savner mere
reel undervisning.

Der har vaeret ngdundervisning siden midt i marts — det er
en helt anden made at drive undervisning pa. Det har
ogsa medfert andre mader at leere pa — fiernundervisning,
undervisning pa mindre hold, med faerre leerere, mere
samarbejde de ansatte imellem, leeringen er sket pa en
anderledes made, Vi oplever meget glad og tilpasse barn.
Personalet arbejder mange timer — og er villige til at tage
en ekstra tarn i alle henseender. Vi vil fremadrettet have
fokus pa alt det gode, det ogsa har medfart sig.

e. Intet

3. Skolebestyrelsesvalg

Opsamling pa valgmedet i gar d. 8. juni — der var 7 personer
til madet, dvs. der bliver kampvalg.

Christian orienterede om proceduren.

Fokus pa at fa startet kommende skolebestyrelse godt op.

4. Kvalitetsrapporten

KV blev gennemgaet af Christian

5. Godkende princip for
undervisning

Vestre Skole er afdelingsopdelt, og undervisningen og
leeringen skal udvikle bernene ved at tage udgangspunkt
1 deres ressourcer og potentialer. Dette skal sammen med
de sociale aktiviteter skabe rum til, at alle skolens born
udvikler livs- og handlekompetencer med klare vardier,
som gor dem godt rustede til livet i og uden for skolen.

Dette kan opnis ved at:

+ der i undervisningen og leringen bruges varierede
undervisningsformer og at leering og undervisning
evalueres lgbende.

*  larerne arbejder individuelt samt i fag-, d&rgangs- og
klasseteam med tilretteleeggelse og organisering af
undervisningen.

+ der i indskolingsteamene prioriteres samarbejde
med SFO og daginstitutioner.

+ lzrerne som udgangspunkt har sine
undervisningsopgaver i én af de tre afdelinger.

+ fagenes minimums og vejledende timetal, samt
undervisningens samlede leengde fastsattes af
folkeskoleloven. Skolen tildeler ressourcer i forhold
til aktuelle behov og muligheder.

+ undervisningen begynder som udgangspunkt kl.
08.00 og timer/fag fordeles javnt over ugens 5
dage.

Rikke Bramming
Formand

Christian Riisgaard Madsen Tina Kristiansen

Sekreter Referent



udviklingen af sproglig forstaelse og
grundleggende talforstaelse starter i
barnehaveklassen.

det tilstraebes at starte skolearet med padagogisk og
socialt hensigtsmaessige klassestarrelser, og der
dannes nye klasser efter 6. klasse.
bernehaveklassernes sociale og faglige relationer
evalueres og korrigeres i labet af skoleéret.

Vestre Skole skal tilretteleegge et alsidigt og
fleksibelt valgfagsudbud for 9. arg. pa tvaers af
klasserne. 7. og 8. arg. tilbydes obligatoriske
valgfag — hdndveerk og design, madkundskab,
musik og billedkunst, og disse valgfag oprettes pa
tvers af klasser. Holdsterrelserne dannes i forhold
til fagets karakter.

der som paedagogisk praksis anvendes differentieret
undervisning.

elevsamtaler er et vigtigt redskab i arbejdet med
elevernes faglige og personlige udvikling.
specialpadagogiske foranstaltninger organiseres
indenfor rammerne af den almindelige undervisning
i den form og det omfang, der vurderes at vare til
gavn for den enkelte elev og klassen.
leseundervisningen vagtes hejt med henblik pa
udvikling af leesefeerdighederne.

laesningen som forudsatning for
kundskabstilegnelsen prioriteres hejt pa alle
klassetrin, bl.a. igennem laeseband.

Vi ensker at gé fra en praestationskultur til en
leeringskultur.

Revideret 1 skolebestyrelsen

9. juni 2020

6. Koreplan for strukturdebat

Intet nyt

7. Madeplan for kommende
skolear

Mandag d. 10. august 2020, kl. 17.00-19.30
(skolebestyrelsen konstituerer sig fra kl. 16.30-17.00)
Tirsdag d. 15. september 2020, kl. 17.00-19.30
Onsdag d. 28. oktober 2020, kl. 17.00-19.30
Torsdag d. 10. december 2020, kl. 17.00-19.30
Mandag d. 25. januar 2020, kl. 17.00-19.30

Tirsdag d. 9. marts 2020, kl. 17.00-19.30

Onsdag d. 21. april 2020, kl. 17.00-19.30

Torsdag d. 10. juni 2020, kl. 17.00-19.30

8. Punkter til naeste made

Feelles opstart:

Velkommen til nye medlemmer®

e Introduktion til bestyrelsesarbejde

e Renovering af skolen — besgg af arkitekt

e Hvordan elevsager handteres
Rikke Bramming Christian Riisgaard Madsen Tina Kristiansen
Formand Sekretar Referent



Desuden:
e Lejrskoler

e Arshjul
9. Evt. Tak for samarbejdet og indsatsen til alle fra skolebestyrelsen
— en seerlig tak til de der treeder ud af bestyrelsen.
10. Budget De to yngste far fri©®
Orientering

(Styrelsesvedtaegt for det kommunale skolevsesen i Viborg Kommune

Kapitel I: Skolebestyrelsen

§ 8. Stk. 1 Der fares en protokol over bestyrelsens beslutninger. For hvert made anfares i protokollen hvilke
medlemmer, der er fravaerende. Beslutningsprotokollen underskrives efter hvert made af alle

mgdedeltagerne.)
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